
(ис. Грн)

І кв. ІІ кв. ІІІ кв. IV кв.

1 2 3 4 5 6 7

1.

Спрямувати з місцевого бюджету кошти на покриття дефіциту на 

виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ з 

врахуванням постанов КМУ від 26.12.2025 №1749 та №1750 (без 

врахування потреби в коштах на вересень-грудень 2026 року на 

оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників закладів 

загальної середньої освіти)  та на оплату комунальних послуг і 

енергоносіїв бюджетної сфери, з них за рахунок:

14 958,0 7 072,7 2 044,0 2 525,0 3 316,3

 - вільного залишку коштів, що утворився станом на 01.01.2026  у 

місцевому бюджеті;
4 687,8 4 687,8

 - перевиконання доходної частини місцевого бюджету; 5 253,2 1 369,9 913,0 964,0 2 006,3

  - перерозподілу не захищених та не першочергових і не 

пріоритетних статей видатків;
2 090,0 500,0 550,0 570,0 470,0

 - інших заходів 2 927,0 515,0 581,0 991,0 840,0

2.

Забезпечення потреби в коштах на вересень-грудень 2026 року на 

оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників закладів 

загальної середньої освіти, з них за рахунок:

35 256,8 0,0 0,0 11 752,3 23 504,5

 - коштів освітньої субвенції з державного бюджету місцевим 

бюджетам (очікуваний обсяг на вересень-грудень 2026 року)
35 256,8 0,0 0,0 11 752,3 23 504,5

50 214,8 7 072,7 2 044,0 14 277,3 26 820,8

 до  рішення виконавчого комітету міської ради «Про затвердження 

заходів щодо наповнення доходної частини бюджету міської 

територіальної  громади, економного та раціонального використання 

бюджетних коштів в процесі їх виконання у 2026році» від  19.02.2026 

№ _____

Додаток 2

Керуючий  справами                                                                                                       Вікторія  КРУТА

Разом:

План економії 

та 

раціонального 

використання 

бюджетних 

коштів

у тому числі:

ЗАХОДИ

щодо економного і раціонального використання коштів

бюджету Славутської міської  територіальної громади у 2026 році

№ з/п Зміст заходу


